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Editorial

Prezado Membro da Rede de Etica do Poder Executivo Federal,

Este més, a Secretaria Executiva da ComissGo de Etica Piblica -
SECEP destaca o Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiéncia,
instituido pela Lei n° 11.133, de 14 de julho de 2005, com textos de reflexdo
sobre o papel da ética na construcdo da cidadania.

O Conselheiro Ruy Altenfelder compartilha reflexdes sobre Etica e
importéncia das inovacdes e mudangas no servico publico.

Por falar em mudancas, entrevistamos o Secretdrio de Confrole
Interno da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica sobre as recentes
mudancas na estrutura da Presidéncia da Republica e os seus efeitos para
o Sistema de Gestdo da Etica.

Na secdo de Boas Prdticas, falamos sobre algumas iniciativas de
acessibilidade na Administracdo Publica e sobre a atuacdo das Comissoes
para a promogdo dessas praticas.

Nos informes, destacamos o lancamento do edital do VI Concurso
de Boas Praticas na Gestdo da Etica, a criacdo de nova comissdo de ética
local, a publicacdo de material produzido pela CGU, em parceria com o
Instituto Mauricio de Sousa, a realizagcdo do curso avancado de Gestdo e
Apuracdo da Etica e a recente alteracdo no Cédigo de Conduta da Alta
Administracdo Federal.

O texto de apoio "Minuto da Efica", para divulgacdo pelas
comissoes locais, trata da relacdo da ética e acessibilidade. Reforcamos a
sugestdo da SECEP de que o "Minuto da Efica" seja distribuido e/ou
veiculado em meio virtual nos érgdos e entidades, para disseminacdo de
orientagcoes sobre conduta ética e para publicidade do trabalho das
comissoes.

Se fiver alguma sugestdo de texto ou material a ser divulgado,
escreva para nos!

Brasilia, setembro de 2020.
Equipe da Secretaria-Executiva da CEP
COMISSAO DE ETICA PUBLICA
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Boas prdticas: Acessibilidade

De acordo com o Censo 2010,
temos mais de 12,5 milhdes de brasileiros
com deficiéncia, o que corresponde a
6,7% da populacdo (considerando
somenfe os que possuem grande ou
total dificuldade para enxergar, ouvir,
caminhar ou subir degraus, além dos
que declararam ter deficiéncia mental
ou infelectual, e outfros 33 mihoes
declararam ter alguma dificuldade do
tipo  visual, auditiva, motora ou
mental/intelectual).
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Quando falamos no dever dos

servidores publicos de “tratar
cuidadosamente  os  usudrios  dos
servicos aperfeicoando o processo de
comunicacdo e contato com o
publico” (Decreto 1.171/1994, XIV, “e"),
um dos aspectos mais importantes da
diretfriz € que se garanta o acesso aos
servicos puUblicos a toda a populacdo.
H& varias iniciativas na
administracdo publica que buscam

fortalecer a cultura da convivéncia e
aceitacdo da diversidade.

Uma medida importantissima
para a garanfia do acesso &
informacdo e acessibiidade foi a
adocdo do Modelo de Acessibilidade
em_ Governo Eletrénico (eMAG) - um

conjunto de recomendacdes a ser
considerado para que o processo de
acessibilidade dos sitios e portais do
governo brasileiro seja conduzido de
forma padronizada e de fdcil
implementacado.

No &mbito da Rede de Etica do
Poder Executivo Federal, destacamos o
frabalho dos Institutos Federais de
Educacdo, com a implementacdo
dos NuUcleos de Apoio as Pessoas com
Necessidades Especiais - NAPNE. Sdo
unidades com equipes multidisciplinares

que atuam denfro da instituicdo,
arficulando processos e pessoas para
promover a “quebra de barreiras
arguiteténicas, comunicacionais,

metodoldgicas, instfrumentais,

programadticas e atitudinais nos campi™.

E hd muitas outras iniciativas!

As Comissdes de Efica tém
afribuicdo de expedir recomendacoes
para que seus orgdos adotem posturas
éticas. Marque uma reunido e avaliem
com as unidades competentes o que
mais pode ser feito para tornar o seu
orgdo ou entidade mais acessivel.

Garantir acessibilidade dos
servicos ofertados € uma postura que
reafirma o compromisso do Estado com
a sociedade.
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https://educa.ibge.gov.br/jovens/conheca-o-brasil/populacao/20551-pessoas-com-deficiencia.html#:~:text=Considerando%20somente%20os%20que%20possuem,corresponde%20a%206%2C7%25%20da
file:///C:/Users/pedro/Downloads/a%20href=%22https:/br.freepik.com/vetores/negocio%22%3eNegócio%20vetor%20criado%20por%20macrovector%20-%20br.freepik.com%3c/a
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/acessibilidade-digital/modelo-de-acessibilidade
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/acessibilidade-digital/modelo-de-acessibilidade
https://www.ifb.edu.br/destaques/25-reitoria1/pro-reitorias/2236-napne
https://ifrs.edu.br/ensino/assessoria-de-acoes-inclusivas/nucleo-de-atendimento-as-pessoas-com-necessidades-educacionais-especificas-napne/
https://ifrs.edu.br/ensino/assessoria-de-acoes-inclusivas/nucleo-de-atendimento-as-pessoas-com-necessidades-educacionais-especificas-napne/
https://ifrs.edu.br/ensino/assessoria-de-acoes-inclusivas/nucleo-de-atendimento-as-pessoas-com-necessidades-educacionais-especificas-napne/
https://ifrs.edu.br/ensino/assessoria-de-acoes-inclusivas/nucleo-de-atendimento-as-pessoas-com-necessidades-educacionais-especificas-napne/
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Entrevista: Edson Leonardo Dalescio Sa Teles

A equipe da SECEP se reuniu com
o Secretdrio de Controle Interno -
CISET da Presidéncia da Republica
para falar sobre as recentes mudancas
na Secretaria-Executiva da CEP.

Conversamos com o Secretdrio,
que ¢é servidor de carreira da
Controladoria-Geral da Unido, sobre o
papel da CISET no apoio ao
desenvolvimento dos trabalhos da
Comisséo de FEfica Publica e do
Sistema de Gestdo da Etica do Poder
Executivo Federal. A seguir, o registro
do encontro:

Secretdrio, a SECEP, com o advento do
Decreto n° 10.380, de 28 de maio de
2020, passou a se vincular
administrativamente a Secretaria de
Controle Interno da Presidéncia da
Republica - CISET. Como o Sr. vé essa
mudanc¢a na estrutura organizacional?
O principal
alteracdo na

motivo dessa
vinculacdo da
Secretaria-Executiva da Comissdo de
Etica PUblica estd ligado & similaridade
de matérias sob responsabilidade da
CISET. Tanto a Corregedoria como a
Secretaria-Executiva da Comissdo de
Etica PuUblica desenvolvem acdes
preventivas relacionadas a licitos
disciplinares e desvios éticos.
Além disso, no curso da andlise
ética-disciplinar, muitas vezes é
possivel, dependendo da natureza do

ato, incidir simultaneamente infracoes
disciplinares e faltas éticas. Dessa
forma, a transitividode dos processos
enfre as dreas, relacionados 4s
autoridades da  Presidéncia  da
Republica, poderd ocorrer de maneira

agil.

Outra vantagem € a possibilidade
de redlizacdo de andlises e
cruzamento de dados pela CISET, apds
o resultado dos processos éticos e
disciplinares, para identificar unidades
da Presidéncia da Republica que
demandam mais atencdo em relacdo
aos temas.

Ainda, mais um beneficio que
essa mudanca acarreta, considerando
que a Ouvidoria da Presidéncia da
Republica também se encontra na
estrutura da CISET, é a possibilidade de
tratamento uniforme das denudncias

recebidas pela Ouvidoria, observando-
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se, principalmente, o cuidado com a
tramitacdo dos documentos d
Corregedoria e a SECEP, no que tange
ao tratamento do sigilo legal de
dados.

Assim, a vinda da SECEP para a
esfrutura da CISET

import@ncia na agregacdo de valor

apresenta

QoS processos e As acoes relacionados
d prevencdo e ao combate aos ilicitos
éticos e disciplinares.

Quais sGo os ganhos para o Sistema de
Gestdo da Etica Piblica e para a
promogdo da ética no Servigo Publico
com esse novo arranjo administrativo?

De imediato, a publicacdo da
Portaria n°® 47, de 8 de junho de 2020,
do Ministro de Estado Chefe da
Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica, organizou a estrutura
administrativa  da SECEP, com a
criacdo de duas coordenacoes.

A Coordenacdo do Sistema de
Gestdo de Etica do Poder Executivo
Federal foi criada exclusivamente para
o) desenvolvimento de acoes
relacionadas ao Sistema de Gestdo da
Etica PUblica. Assim, a gestdo que
antes ficava a cargo de apenas dois
servidores, agora contard com uma
estrutura prépria, nova e maior para
atender as mais de 230 Comissdes de
Etica que compdem o sistema do qual

a CEP é o 6rgdo central.

J& a Coordenacdo de Andlise de
Conflito de Interesses e Processo Etfico
concentra as acodoes e andlises
técnicas das consultas sobre conflito
de inferesses de altas autoridades,
durante e apds o exercicio do cargo —
com a respectiva avaliacdo acerca
da necessidade de imposicdo da
“quarentena” legal — e das denudncias
de natureza ética.

Outro ponto importante a ser
destacado é a readlocacdo de
atividades administrativas
anteriormente executadas pela SECEP,
que poderdo ser readlizadas pela
equipe de apoio da CISET, contando
também com a integracdo dos
sistemas ja utilizados. Por exemplo,
semindrios, eventos e capacitacoes
previstos para o publico das Comissdes
de Efica poderdo contar com o apoio
e a organizacdo da CISET.

A CISET tem projetos especificos para
a SECEP?

Com relacdo a prevencdo de
ilicitos, com a valorizacdo de acdes de
grande alcance, o objefivo e o0s
esforcos da CISET serdo focados na
capacitacdo e melhoria da gestdo
das mais de 230 Comissdes que
compdoem o Sistema de GestGo da
Etica.

Pretendemos dar nmaior
visibilidade das comissdes e ao trabalho
que desenvolvem, adotar medidas
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que facilitem a conexdo das
comissdoes setforiais com o orgdo
central - a CEP -, e ainda fortalecer as
esfruturas e  competéncias  das
comissoes setoriqis para que possam
exercer suas atividades com eficiéncia
e com muito mais sucesso.

Além disso, hd previsdo de
desenvolvimento de projetos que
fortalecam as dreas de Conflito de
Interesses e de Processo Efico e ainda
modernizacdo e sistematizacdo dos
processos de trabalho em todas as

dreaqs.

A criagdo de uma Coordenagdo
especifica para atuar no Sistema de
Gestdo da Etica demonstra que a
atividade ganhard destaque. Quais os
projetos mais relevantes previstos para
o Sistema?

O primeiro grande projeto é a
revisdo do Cdédigo de Etfica Profissional
do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo federal e a revisdo do
Cédigo de Conduta da Alta
Administracdo. Em 30 de julho de 2020,
a Comissdo de Etica decidiu, por
unanimidade, que deveria ser criado
um Grupo de Trabalho Interministerial
para estudar e apresentar propostas
de revisGo desses normativos o
colegiado. Esse grupo de trabalho j&
estd sendo organizado e contard,
além da CISET, com as confribuicoes

valiosas da Controladoria-Geral da
Unido e do Ministério da Economia.

Além disso, ainda em fase de
planejomento, queremos lancar o
Manual de Processo Efico, visando
sistematizar os procedimentos proprios
das fases de abertura, instrucdo e
julgamento dos processos éticos, de
forma a facilitar o trabalho das
comissoes de ética setoriais.

Também pretendemos dar
continuidade ao Plano de Trabalho
aprovado para o ano de 2020, que
serd adequado em decorréncia da
pandemia, e, possivelmente,
aprimorado para permitir que as acoes
implementadas tenham o  maior

impacto e alcance possivel.

Quais sdo os principais desafios da
CISET e da SECEP para a promog¢ao da
Etica?

Neste momento de
enfrenfamento de crise, hd desafios
comuns a qualquer o4rgdo da
administracdo publica: as limitagcoes
impostas  pela pandemia e pela
caréncia de servidores para compor
as comissoes de éticas setoriais.

O revigoramento da moralidade
publica perante a sociedade também
€ um desafio a se perseguir. Em uma
atuacdo conjunta das unidades que
fratam de Efica, Ouvidoria e
Corregedoria dos 6rgdos e entidades
do Poder

Executivo, almejamos
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ampliar a participacdo da sociedade
e dos servidores em geral nas questoes
que envolvem condutas éticas de
agentes publicos.

O Sistema de Gestdo da Efica lida
diretamente com outros sistemas,
como os de Ouvidoria, Correigao,
Integridade e Gestao de Riscos. Como
esses sistemas podem ser direcionados
para que haja mais sinergia entre eles
e qual o papel da CISET nessa
interagao?

A CISET pretende agir como
facilitadora  nesse  processo  de
integracdo, disponibilizando suporte
técnico e operacional, além de servir
como interlocutora com outras dreas
da Presidéncia e com outros orgdos,
sempre que necessario.

Em outras estruturas publicas ou
particulares, esses sistemas j& estdo
ligados e direcionados fortemente
para a melhoria da gestdo interna e
principalmente para a gestdo da
integridade e da imagem dessas
instituicdes. SGo sistemas que, uma vez
bem administrados e bem
coordenados, agregam valor e
respeito a essas estruturas (sejam elas
empresas  publicas ou

privadas).

grandes
empresas Acredito
frmemente que a integracdo e a
coordenacdo desses sistemas — ética,
ouvidoria, correicdo, integridade e

gestdo de riscos — terd um efeito muito

positivo nas acdes e na imagem do
Executivo como um todo.

O Governo Federal tem avangado
para institucionalizar o teletrabalho.
Quais os desdafios para a promog¢ao da
ética no trabalho remoto?

Acredito que o desafio maior
para a promocdo da étfica no
teletrabalho é a habilidade do gestor
em conhecer bem o0s processos, 0s
fluxos internos de frabalho e a
capacidade de sua equipe para
viabilizar que o trabalho remoto seja
exercido em um ambiente virtual que,
além de trazer ganhos na execugdo
das atividades, seja permedvel as
acoes e iniciativas de natureza ética.

O tema do Boletim de setembro é a
acessibilidade (em referéncia ao Dia
Nacional de Luta da Pessoa com
Deficiéncia). Qual o papel da CISET na
promogdo da acessibilidade aos
servicos publicos?

A acessibilidade é tema muito
relevante a CISET, em especial como
garantidor de que setores como a
Ouvidoria e o Servico de Atendimento
ao Cidaddo, que prestam servico
publico diretamente & sociedade,
estejom plenamente adaptados das
normas de acessibilidade e conforto
de todos os usudrios.
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INFORMES

"LUTAR PELOS
DIREITOS DAS
PESSOAS COM
DEFICIENCIA E UMA
FORMA DE SUPERAR
AS NOSSAS PROPRIAS
DEFICIENCIAS."

JOHN F. KENNEDY

Mary Collins, Prefeito John F. Collins, Presidente John F. Kennedy e mulher e homens ndo identificados. Wikimedia Commons.

Criagdo de nova Comissao de Etica

Em sua 220° Reunido Ordindria, a Comisséo de Etica PUblica aprovou o
pedido de criacdo de Comissdo de Etica do Hospital das Forcas Armadas, no
Distrito Federal, no dmbito do Ministério da Defesa, por unanimidade dos
presentes. Processo n° 00191.000593/2020-66 — Ministério da Defesa — Relator
Conselheiro Gustavo Rocha.

Inscricoes abertas: CEP langa Edital do VI Concurso Boas Praticas na Gestdo
da Etica

GONGURSO
BOAS PRATIGAS

BESTAO i ETICA

J& estdo abertas as inscricdes para o VI Concurso Boas Prdticas na
Gestdo da Etica, promovido pela Comissdo de Etica PUblica e coordenado

pela Secretaria-Executiva da CEP. As inscricdoes vao até o dia 23 de outubro
de 2020.
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O Edital prevé as regras do Concurso, com todas as informacdes
relativas ao certame, que terd seu encerramento com a Cerimdbnia de
Premiac&o, no XXI Semindrio de Etica na Gestdo, nos dias 25 e 26 de
novembro de 2020.

A iniciativa tem o objetivo de promover a difusdo e o infercGmbio de
praticas de educacdo para a ética, dando visibiidade das acodes
desenvolvidas pelas Comissdes de Etica Setoriais do Sistema de Gestdo da
Etica do Poder Executivo federal, bem como visa incentivar acdes voltadas &
educacdo e prevencdo de condutas incompativeis com o padrdo ético
desejavel para o desempenho da funcdo publica.

Os interessados deverdo preencher a Ficha de Inscricdo, que deverd
ser envioda como anexo por e-mail ao endereco eletrbnico
etica@presidencia.gov.br, com o assunto "Concurso".

Para conhecer a infegra do Edital, acesse o link, no site da CEP.

Turma da Ménica: Um por todos e todos por um! Pela ética e cidadania

Imagens de divulgacdo do programa

O Programa Um Por Todos e Todos Por Um! Pela Efica e Cidadania, da
Controladoria-Geral da Unido (CGU), lancou revistas digitais e interativas com
a Turma da Mobnica sobre ética e cidadania, desenvolvidas para os
estudantes dos anos iniciais do ensino fundamental (1° ao 5° ano).

O aplicativo que da acesso ao material estd disponivel nas lojas digitais
do Android (Play Store) e da Apple (App Store). O conteldo também estd
publicado no site Educacdo Cidadd, mantido pela CGU.

O material € disponibilizado gratuitamente e vem acompanhado de
um guia do professor, disponivel no site educacaocidada.cgu.gov.br.

O lancamento das revistas digitais € resultante de uma parceria da
CGU com o Ministério da Educacdo (MEC), o Servico Nacional de
Aprendizagem Rural (Senar) e o Instituto Mauricio de Sousa.

(Nota publicada originalmente na pdgina da CGU).
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CEP promove Curso de Gestdo e Apuracdo da Etica Avancado

.6 ./1 -

Marina Fontes Elizabeth Ledo

R
’ I ']
— Daniel de Andra... Ed sardo de Alm...

Amelia Naomi Dory Francelle - I...

Flavia - Enap

Nos dias 24 a 28 de agosto, ocorreu o Curso de Gestdo e Apuracdo da
Etica Avancado, promovido pela SECEP, em parceria com a Escola Nacional
da Administracdo PUblica - Enap, com realizacdo de turma piloto, no formato
remoto.

O curso contou com uma carga hordria de 21h e seus principais topicos
abordados foram: o dia-a-dia das comissdes de éfica locais, com enfoque no
estudo do Cédigo de Etica e no funcionamento das secretarias-executivas; a
gestdo de ética aplicada; a gestdo de conflitos interpessoais no ambiente de
trabalho; compartihamento de boas praticas e o processo de apuracdo
ética aplicado; apresentacdo de precedentes sobre rito processual. Seu
diferencial sGdo as dindmicas em grupo e estudos de casos conduzidos por
instrutores.

As proxima turma ocorrerd de 21 a 25/09 e contard com 25 vagas.
Podem participar do curso os membros da Rede de Gestdo de Efica egressos
do curso bdsico de Gestdo e Apuracdo da Etica PUblica. Acompanhe mais
informacdes no site da CEP http://etica.planalto.gov.br/. Inscricdes abertas.

Alteragdo do Cédigo de Conduta da Alta Administracao Federal

O presidente da Republica assinou o Decreto n® 10.478, de 31 de
agosto de 2020, que dispde sobre a alteracdo da Exposicdo de Motivos n° 37,
de 18 de agosto de 2000, que aprovou o Cdodigo de Conduta da Alta
Administracdo Federal.

O ato normativo publicado pelo Governo Federal tem por objeto vedar
a autoridade publica a utilizacdo de informacdes de mercado relevantes,
ainda ndo divulgadas, bem como aperfeicoar a aplicabiidade das normas
éticas no dmbito das empresas estatais.
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https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/448/
http://etica.planalto.gov.br/
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-10.478-de-31-de-agosto-de-2020-275158770#:~:text=Altera%20o%20C%C3%B3digo%20de%20Conduta%20da%20Alta%20Administra%C3%A7%C3%A3o%20Federal.&text=Art.%202%C2%BA%20Este%20Decreto%20entra,Independ%C3%AAncia%20e%20132%C2%BA%20da%20Rep%C3%BAblica.
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-10.478-de-31-de-agosto-de-2020-275158770#:~:text=Altera%20o%20C%C3%B3digo%20de%20Conduta%20da%20Alta%20Administra%C3%A7%C3%A3o%20Federal.&text=Art.%202%C2%BA%20Este%20Decreto%20entra,Independ%C3%AAncia%20e%20132%C2%BA%20da%20Rep%C3%BAblica.
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Secretario-Executivo da CEP é painelista em encontro que celebra os 3 anos
da Rede GIRC

O Secretdrio-Executivo da Comissdo de Etica Publica, Regis Xavier
Holanda, proferiu palestra com o tema "Etica, Conduta e Disciplina: o que
aprendemos até agora?”, duranfe a 27° Reunido da Rede Governanca,
Integridade, Riscos e Conftroles Internos — GIRC, realizada no dia 26 de agosto,
em ambiente virtual.

O Secretdrio iniciou sua fala com uma contextualizacdo histéria da
Etica PUblica no Brasil, destacando sua estrita relacdo com o clamor da
sociedade civil por mecanismos de transparéncia e combate a corrupgdo e
ressaltou que “Enquanto gestores do Sistema de Gestdo da Etica temos o
dever de viabilizar agcdes e projetos que possam garantir ao agente publico
um ambiente ético no desempenho de suas funcdes com foco na
sociedade”.

A Rede GIRC é uma rede colaboratfiva aberta que dissemina boas
praticas e promove debates sobre os temas de Governanca, Integridade,
Gestdo de Riscos e Controles Infernos no Setor PUblico. Foi criada para que os
orgdos, entidades e instituicdes do Poder PuUblico adotem medidas
coordenadas de sistematizacdo de prdticas relacionadas aos referidos temas.

Para assistir @ integra da reunido, acesse o} link:
hitps://youtu.be/zzvbCiw0lJg.

Portaria interministerial exige obras para melhorar acessibilidade em prédios
puUblicos

) \ —
Imagens: Canva

No dia 11 de setembro, o Ministro de Estado da Economia e a Ministra
de Estado da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos assinaram a Portaria
Interministerial n® 323/2020, que estabelece a elaboracdo e a publicacdo de
diagnosticos sobre a situacdo de acessibilidade nos imoveis de uso publico,
além da definicdo de metas para a adequacdo As regras.

O plano de trabalho elaborado deverd apontar a lista das acdes que
serdo executadas e o cronograma estabelecido para sanar os problemas. Os
orgdos deverdo disponibilizar, nos seus sites, indicadores que incluem a
existéncia de pelo menos 2% do total de vagas de estacionamento as
pessoas com deficiéncia perto do acesso aos prédios, o rebaixamento de
calcadas e a retirada de barreiras nas proximidades dos edificios.

Nota publicada originalmente na pdgina do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos
Humanos.
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https://youtu.be/zzvbCiw0lJg
https://youtu.be/zzvbCiw0lJg
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-n-323-de-10-de-setembro-de-2020-276902528
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-n-323-de-10-de-setembro-de-2020-276902528
https://www.gov.br/mdh/pt-br/assuntos/noticias/2020-2/setembro/portaria-interministerial-exige-obras-para-melhorar-acessibilidade-em-predios-publicos#:~:text=Portaria%20interministerial%20exige%20obras%20para%20melhorar%20acessibilidade%20em%20pr%C3%A9dios%20p%C3%BAblicos,-Compartilhe%3A&text=Adapta%C3%A7%C3%B5es%20dever%C3%A3o%20ser%20realizadas%20para,sexta%2Dfeira%20(11)
https://www.gov.br/mdh/pt-br/assuntos/noticias/2020-2/setembro/portaria-interministerial-exige-obras-para-melhorar-acessibilidade-em-predios-publicos#:~:text=Portaria%20interministerial%20exige%20obras%20para%20melhorar%20acessibilidade%20em%20pr%C3%A9dios%20p%C3%BAblicos,-Compartilhe%3A&text=Adapta%C3%A7%C3%B5es%20dever%C3%A3o%20ser%20realizadas%20para,sexta%2Dfeira%20(11)
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Ouvutras noticias

10/08/2020 - Comissdo de FEtica PuUblica dd posse a novo
Conselheiro

10/08/2020 - Novo Secretdrio-Executivo da CEP € empossado

13/08/2020 - Comissdo de FEtica PuUblica dd posse a novo
Conselheiro

18/08/2020 - Enap lanca chamada de atividades para a Semana
de Inovacado 2020, gue acontece de 16 a 19 de novembro

27/08/2020 - Nota PuUblica - esclarecimentos a respeito de
publicacdo jornalistica

31/08/2020 - Comissdo de Etica Publica divulga Nota da sua 220°
Reunido Ordindria

01/09/2020 - Matriculas Abertas para Cursos sem tutoria (2° oferta
de 2020) - ILB

Soube de alguma matéria inferessante? Compartilhe conosco!
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http://etica.planalto.gov.br/noticias/comissao-de-etica-publica-da-posse-a-novo-conselheiro
http://etica.planalto.gov.br/noticias/comissao-de-etica-publica-da-posse-a-novo-conselheiro
http://etica.planalto.gov.br/noticias/novo-secretario-executivo-da-cep-e-empossado
http://etica.planalto.gov.br/noticias/comissao-de-etica-publica-da-posse-a-novo-conselheiro-1
http://etica.planalto.gov.br/noticias/comissao-de-etica-publica-da-posse-a-novo-conselheiro-1
https://enap.gov.br/pt/acontece/noticias/semana-de-inovacao-2020-venha-reimaginar-e-construir-futuros-com-a-gente
https://enap.gov.br/pt/acontece/noticias/semana-de-inovacao-2020-venha-reimaginar-e-construir-futuros-com-a-gente
http://etica.planalto.gov.br/noticias/nota-publica-sobre-informacoes-apresentadas-pelo-jornal-metropoles
http://etica.planalto.gov.br/noticias/nota-publica-sobre-informacoes-apresentadas-pelo-jornal-metropoles
http://etica.planalto.gov.br/noticias/comissao-de-etica-publica-lanca-edital-do-vi-concurso-boas-praticas-na-gestao-da-etica
http://etica.planalto.gov.br/noticias/comissao-de-etica-publica-lanca-edital-do-vi-concurso-boas-praticas-na-gestao-da-etica
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=233
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=233
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ARTIGO

A importancia da inovagao
tecnolégica

"No momento em que o pais atravessa
o grave problema da pandemia, a
inovacdo tecnoldgica passa a ter
relevancia estratégica ndo apenas em
relacdo a economia mas
principalmente no tocante 4 ciénciaq,
squde e estudos relacionados com
possiveis e futuras crises"

Ruy Altenfelder

E preciso mudar para que tudo
contfinue como estd. Consagrada pelo
principe Salina no romance O
leopardo, quando usada na politica a
frase soa cinica e reveladora de
apego ao poder a qualguer preco. Ja
quando  aplicada 4d  economia
moderna, ganha significado saudavel
e serve de sinal de alerta, em especial
para as empresas bem-sucedidas e
lucrativas. E até compreensivel que,
ofuscadas por gordos resultados
financeiros e saborosas fatias de
mercado que detém, seus gestores
tendam a certa acomodacdo,
cedendo ao tfemor de mexer em time
que estd ganhando e, assim,
mantenham-se fiéis ao presente ou,

pior, ao passado.

Entretanto, a experiéncia e o
aconselhamento  de  especialistas
mostram o outro lado da moedaq,
indicando que comandar empresas &
como dirigir um automovel no cadtico
hordrio de rush. E preciso multiplicar o
olhar, atentando para o que ocorre ao
lado, observando o que estd atrds,
mas sem deixar de mirar a frente,
buscando antecipar os resultados que
a proxima  curva  esconde e
planejando acoes para vencé-los.

Pais fradicionalmente
exportador de matérias-primas e
importador de produtos de maior valor
agregado — tendéncia que muito
lenfaomente vai se invertendo —
somente hd poucas décadas o Brasil
despertou para a importGncia de
incrementar a pesquisa, a inovacdo e
o desenvolvimento tfecnoldégico —
descompasso que se fraduz no baixo
nivel de investimento privado e puUblico
nessas areas, no descolamento entre a
atividade académica e as
necessidades da producdo, € no
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descaso com a formacdo de
profissionais aptos a atuar com as
competéncias e as habilidades
exigidas pela nova readlidade e,
principalmente, pelos desafios que se
antepdem 4 aspiragcdo de ocupar
posicdo destacada no conjunto das
nacoes.

Segundo a Organizacdo para
Cooperacdo e Desenvolvimento
Econbmico (OCDE), que reune o0s
paises mais ricos do mundo, a
inovacdo €& a fonte principal de
dinamismo econdmico e bem-estar
social, sendo a chave tanto para
vencer a recessdo econdmica quanto
para colocar o desenvolvimento numa
trajetéria ambientalmente sustentdvel.
Enfretanto, a situacdo brasileira nos
trés indicadores de inovacdo —
pesquisa e desenvolvimento, patentes
e registro de marcas — ndo é das mais
animadoras.

De acordo com os dados do
Instituto de Estudos de
Desenvolvimento Industrial (ledi), no
inicio da Ultima década em relacdo a
pesquisa e inovacdo, o investimento
privado foi da ordem de 0,5% do PIB
confra incentivos governamentais de
0.007% do PIB. No édmbito da OCDE, o
total atingiu 2,3% do PIB
conjunto, tendo a iniciativa privada
cComo a principal fonte de
financiamento, respondendo por perto
de 70% dos gastos.

No momento em que o pais
afravessa o grave problema da
pandemia, a inovacdo tecnoldgica
passa a ter relev@ncia estratégica ndo

apenas em relacdo  economia mas
principalmente no tocante a ciéncia,
saude e estudos relacionados com
possiveis e futuras crises. A Federacdo
das Industrias do Estado de Sdo Paulo
(Fiesp), o Centro das Industrias do
Estado de Sdo Paulo (Ciesp), o Servico
Social da Industria (Sesi-SP) e o Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial
(Senai-SP) incluiram o tema nas
respectivas pautas e estdo
desenvolvendo estudos referentes a
drea. Da mesma forma, a Academia
Paulista de Letfras Juridicas (APLJ)
incluiu na pauta de frabalho temas
ligados a inovacdo na drea do direito.

Para alimentar certo alento, vale
registrar alguns sinais positivos no
horizonte, como empresas que
apresentaram na Ultima década
projetos a Financiadora de Estudos e
Projetos (Finep) sob o guarda-chuva
da Lei de Inovacdo. Mas € preciso
intensificar e muito a participacdo da
iniciativa privada, semeando a cultura
da inovacdo no mundo corporativo e
transformando-a em prioridade
estratégica das organizacdes. Em
sinfese, para a sobrevivéncia das
empresas e para o desenvolvimento
do pais, a ordem € avangar ou perder,
mais uma vez, o bonde da histdria.

*Conselheiro da ComissGo de Etica
Publica da Presidéncia da Republica,
advogado, presidente da Academia
Paulista de Letras Juridicas (APLJ) e do
Conselho Superior de Estudos
Avancados (Conseaq)

Publicado originalmente na edicdo de
19/08/2020 do Jornal Correio Braziliense
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FticaPablica

Boletim da Rede de Etica do Poder Executivo Federal

Setembro de 2020

Etica e Acessibilidade

Quando vocé pensa em ética
publica, o que lhe vem primeiro a
mente? Transparéncia, respeito,
honestidade, dignidade, cordialidade...
Essas sdo algumas das respostas mais
comuns para a pergunta. E verdade que
esses principios tém tudo a ver com a
ética publica, mas hd um aspecto de
que as pessoas dificimente se lembram:
a acessibilidade.

A prestacdo de um servico publico
adequado é uma questdo ética, pois
todo cidadao tem direito a recebé-lo do
Estado, comecando pelo acesso aos
orgdos e entidades, até o fratamento da
demanda pela autoridade competente
e o atendimento da necessidade
apresentada.

A previsdo do dever de
acessibilidade na Administracdo Publica
encontra-se no Coddigo de Efica do
Poder Executivo federalt, que diz:

XIV - SGo deveres fundamentais do
servidor publico:

g) ser cortés, ter urbanidade,
disponibilidade e atengdo,
respeitando a capacidade e as
limitacoes individuais de todos os
usudrios do servico publico, sem
qualquer espécie de preconceito ou
distincdo de raca, sexo,
nacionalidade, cor, idade, religido,
cunho politico e posicdo social,

abstendo-se, dessa forma, de
causar-lhes dano moral;

Assim, todos os orgdos e enfidades
da Administracdo devem trabalhar para
tornar os servicos acessiveis aos seus
usudrios, e cada agente publico deve
atender as pessoas com respeito as

limitagoes individuais e sem
discriminacdo, se esforcando para
aperfeicoar o} pProcesso de

comunicacdo.

Dia 21 de setembro é marcado
como o Dia Nacional da Luta da Pessoa
com Deficiéncia. Essa data muito diz a
respeito do NOSSO dever de
acessibilidade como agentes publicos!

Por isso, além das iniciafivas
instifucionais e governamentais para a
inclusdo social e o exercicio da
cidadania, € importante que nods,
agentes publicos, nos conscientizemos
do valor de nossa profissdo e prestemos
um servico acessivel, afinal, essa
responsabilidade também é nossa.

Fica a reflexdo: em homenagem d
causa da pessoa com deficiéncia, como
podemos contribuir para a
acessibilidade desses usudrios por meio
do nosso trabalho?

Se tiver duvida sobre alguma
conduta, procure a Comissdo de Efical

1 Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994 - Cédigo de Etica Profissional do Servidor PUblico Civil do Poder Executivo Federal.

Comisséo de Etica [Inserir nome do 6rgdo]
[Endereco da Comissdo — Telefone e e-mail para contato]



